
Лауазымдық міндеттері: 

1. Конференцияларды, брифингтерді, семинарларды, кеңестерді, отырыстарды, жұмыс 

кездесулерін және т.б. ұйымдастыруға қатысу. 

2. Әдістемелік ұсынымдарды, модульдерді, басшылықтарды, ақпараттық-білім беру 

материалдарын, нұсқаулық хаттарды әзірлеуге қатысу; 

3. РПДҒПО іс-шараларын орындау шеңберінде коммуникацияларды, қолдауды, 

жұмысты үйлестіру мен мониторингті қамтамасыз ету.  

4. Жобаларды іске асыру бойынша БАҚ-қа қатысу және сөз сөйлеу. 

5. Аймақтық Психикалық денсаулық орталықтарының ААДТ бағдарламасын іске 

асыруы жөніндегі қызметке тұрақты шолуға қатысу. 

6. ҚР Денсаулық сақтау министрлігінің басшылығына: Министрге, вице-министрлерге, 

тиісті Департаменттердің басшыларына хабарлау және келісу үшін ЖҚ грантының 

жобасы бойынша сатып алынатын ТМҚ және негізгі құралдарды әкелу үшін 

құжаттарды дайындау мен енгізуді қоса алғанда, материалдар мен басқа да ілеспе 

құжаттарды әзірлеуге қолдау көрсету. 

7. РПДҒПО тарапынан ЖТБЖҚ грантының Жұмыс жоспарын іске асыруға қатысты 

тренингтер мен іс-шараларға бұйрықтарды, бағдарламаларды, қатысушылар тізімін, 

сауалнамаларды әзірлеу; 

8. Мемлекеттік ұйымдармен, үкіметтік емес және халықаралық ұйымдармен грант 

алушының жоспарланған іс-шараларды іске асыруы мәселелері бойынша 

ынтымақтастық. 

9. РПДҒПО іс-шараларын: ҚР ДСМ бұйрықтары, ДСМ-мен бірлескен жоспарлар, 

Жұмыс жоспары, ЖТБЖҚ гранты шеңберінде жобаларды іске асыру бойынша 

халықаралық ұйымдармен бірлескен жоспарларды енгізу және іске асыру бойынша 

нормативтік-құқықтық құжаттарды әзірлеуге қатысу; 

10. Жұмыс жоспарының іс-шараларын іске асыруға, есептерді, грант іс-шараларын 

орындау жоспарларын дайындауға қатысу. 

11. Грант алушыға шартта көзделген іс-шараларды орындау және қажетті есептілікті 

дайындау кезінде, сондай-ақ туындаған проблемаларды шешуде қолдау көрсету.  

 

Біліктілік талаптары: 

Негізгі 

1. Білімі жоғары медициналық, қоғамдық денсаулық сақтау немесе емдеу ісі бағыты 

бойынша. 

2. Денсаулық сақтау жүйесінде, медициналық қызметпен байланысты ұйымдарда, ғылыми 

және/ немесе халықаралық жобаларда, әкімшілік лауазымдарда жұмыс тәжірибесінің 

болуы. 

3. Қоғамдық денсаулық/психиатрия саласындағы ғылыми және/немесе білім беру қызметін 

жүзеге асыру (ғылыми дәреже немесе докторантурада үздіксіз дипломнан кейінгі оқу 

немесе аяқталған докторантура, не аспирантура, не ізденіске қабылдау және т.б., не 

оқытушылық қызмет). 

4. Нормативтік-құқықтық актілерді, әдістемелік нұсқаулықтарды, ұсынымдарды дайындау 

дағдыларына ие болу. 

5. Конференцияларды, брифингтерді, семинарларды, кеңестерді, отырыстарды, жұмыс 

кездесулерін және т.б. ұйымдастыруда тәжірибенің болуы. 

6. Білу қажет: қоғамдық денсаулық сақтау мәселелері, тәуелділік аурулары, нормативтік-

құқықтық актілерді реттеу, бизнес процестер, ПБЗ қолданумен байланысты психикалық 

және мінез-құлықтық бұзылушылықтарда апиын агонистерімен демеуші терапияның 

бағдарламалары, зиянды азайту бағдарламалары, АИТВ/ЖИТС-тің профилактикасы 

(әңгімелесуде растау). 

7. ЖИТС-ке, туберкулезге және безгекке қарсы күрес жөніндегі Жаһандық қордың саясаты 

мен рәсімдерін және ЖҚ-ның Қазақстандағы ағымдағы қызметін білу. 



  

Өзге талаптар 

1. Ұйымдастырушылық дағдылар:  

Көп тапсырма режимінде жұмыс істей білу, үлкен көлемдегі ақпаратпен жұмыс 

істеу. Қызметкерлердің жұмысын ынталандыру және ұйымдастыру. Жоспарлау және 

уақытты басқару дағдылары (time management). 

2. Коммуникациялық дағдылар: 

Келіссөздер жүргізу қабілеті, көпшілік алдында сөйлеу дағдылары, сауатты ауызша 

және жазбаша сөйлеу. 

3. Жеке қасиеттер: 

Жұмыс тәжірибесі бар жауапты және жоғары ұйымдасқан қызметкер. Жылдам оқу, 

өзіне деген талапшылдық. Ұқыптылық. Орындаушылық. 

4. Знание казахского, английского языков - предпочтительно. 

5. Қазақ, ағылшын тілдерін білген жөн. 

6. Дербес компьютермен, MS Office бағдарламалар пакетімен, Интернетпен, электрондық 

поштамен жұмыс істеу дағдыларын еркін меңгеру. 
 


