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Перечень должностей, подверженных коррупционным рискам, 
РГП на Г1ХВ «Республиканский научно-практический центр психического 

здоровья» М3 РК:

№
п/п

Должность 
подверженная 

коррупционному 
риску

Должн остн ые пол номо ч и я, 
содержащие 

коррупционные риски
Коррупционные риски

Генеральный 
директор

Осуществляет руководство 
предприятием,исполняет 
организационно
распорядительные и 
административно- 
хозяйственные функции на 
предприятии.

Использование своих служебных 
полномочий при решении личных 
вопрос с удовлетворением 
материальных потребностей или иных 
личных интересов или его родных.

Заместитель 
генерального 
директора по 
клинической и 
научной работе

Организация деятельности
Предприятия по 
клинической работе

Использование своих служебных 
полномочий при решении личных 
вопрос с удовлетворением 
материальных потребностей или иных 
личных интересов или его родных.

Заместитель 
генерального 
директора по 
стратегическому 
развитию

Организация деятельное ти
Предприятия по 
стратегическому развитию

Использование своих служебных 
полномочий при решении личных 
вопрос с удовлетворением 
материальных потребностей или иных 
личных интересов или его родных.

Заместитель 
генерального 
директора по 
экономической 
работе

Организация деятельности
Предприятия по 
экономической работе

Использование своих служебных 
полномочий при решении личных 
вопрос с удовлетворением 
материальных потребностей или иных 
личных интересов или его родных.

Директор филиала

Осуществляет руководство 
филиалом предприятия, 
исполняет организационно
распорядительные и 
административно- 
хозяйственные функции в 
филиале предприятия.

Использование своих служебных 
полномочий при решении личных 
вопрос с удовлетворением 
материальных потребностей или иных 
личных интересов или его родных.

Секретарь 
наблюдательного
совета

Организация работы 
Наблюдательного Совета 
Предприятия

Использование своих служебных 
полномочий при решении личных 
вопрос с удовлетворением 
материальных потребностей или иных 
личных интересов или его родных. __



Главный бухгалтер
Организация работы 
Предприятия по 
бухгалтерскому учету

Использование своих служебных 
полномочий при решении личных 
вопрос с удовлетворением 
материальных потребностей или иных 
личных интересов или его родных.

Руководитель отдела 
планирования и 
отчетности

Организация работы 
Предприятия по экономики 
и планированию

Использование своих служебных 
полномочий при решении личных 
вопрос с удовлетворением 
материальных потребностей или иных 
личных интересов или его родных.

Руководитель 
адм и н истрати вн о го 
отдела

Организация процедур 
приема на работу, 
составление требований к 
соискателям и 
конкурсных вопросов. 
Оценка соискателей и 
прием на работу. Создание 
условий груда, 
продвижение по службе.

Использование своих служебных 
полномочий при решении личных 
вопрос с удовлетворением 
материальных потребностей или иных 
личных интересов или его родных.

Руководители 
структурных 
подразделений

Осуществляет руководство 
структурными 
подразделен иям и 
Предприятия

Использование своих служебных 
полномочий при решении личных 
вопрос с удовлетворением 
материальных потребностей или иных 
личных интересов или его родных.____

Юрисконсульт Абдраханова М.З.


